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BONTEMPO FABRIZIO

f.bontempo@studiobontempo.it

f bontempo@consulentidellavoropec.it
ltalia

CONSULENTE DEL LAVORO

Abilitazione all'esercizio della professione di Consulente del Lavoro dal 04/06/2007, con relativa
iscrizione all'ordine dei Consulenti del Lavoro di Torino al n. 1559,

Consulente del Lavoro Asseveratore (Asse.co) dal 20/03/2015;

Delegato di Fondazione Consulenti per il Lavoro delega n. TO01637FL dal 22/07/2008.

2007 Master di specializzazione in Diritto del Lavoro e Amministrazione del Personale,
conseguito nel 2007 presso “Scuola di Formazione Ipsoa”

2006 Laurea in Economia Aziendale, presso la Facolta di Economia dell'Universita degli Studi di
Torino;

1996 Diploma di Maturita Tecnica Commerciale (Ragioneria) conseguito presso I'lstituto “La
Salle" di Torino;



INCARICHI RICOPERTI

Socio dello Studio Associato Bontempo, Studio di Consulenza del Lavoro;
Tesoriere del Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Torino dal 2016;

Presidente e socio fondatore Associazione Giovani Consulenti del Lavoro di Torino dal 2009 al
2016;

Vice Presidente Associazione Nazionale Giovani Consulenti del Lavoro dal 2013;
Componente del tavolo di lavoro interassociativo Yes4To dal 2012;

Componente del Consiglio Direttivo Associazione Nex.to dal 2015;

Componente del Consiglio Direttivo Associazione Yes4To Servizi dal 2016;
Componente del Gruppo di lavoro del Capitale Umano Torino Strategica.

Membro effettivo della Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro istituita presso il
Consiglio Provinciale dell'Ordine di Torino;

Membro effettivo della Commissione Centro Studi del Consiglio Provinciale di Torino;

Membro della commissione per I'esame di stato per I'abilitazione alla professione di Consulenti
del Lavoro, Sessione di esami 2014/2015 - 2016/2017:

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Consulenza e Assistenza, ormai ultradecennale, nel settore della gestione e
dell'amministrazione del personale, rivolta ad aziende di diverse dimensioni e dei
diversi settori, pubbliche e private, dall'assunzione del lavoratore alla cessazione
del rapporto di lavoro, con l'attuazione e I'espletamento di tutti gli aspetti e gli
adempimenti giuridici, previdenziali e fiscali, connesse elaborazioni delle buste
paghe e dei contributi, gestione dei rapporti con gli Enti, consulenza e analisi dei
costi del lavoro e del contenzioso amministrativo.

Si autorizza al trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

Torino 08/01/2018
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Pagina 2 - Curriculum vitae di
BONTEMPO FABRIZIO





